
غیبـــت زنـــان در تصـــمیمگیریها، مـــانع تحقـــق
شهرهای خانوادهمحور است

15 آبان 1404
معاون رئیسجمهور در امور زنان و خانواده با اشاره به شاف عمیق حضور زنان در عرصههای

مدیریت گفت: غیبت زنان در تصمیمگیریها، مانع تحقق شهرهای خانوادهمحور است.

زهــرا بهــروزآذر در آییــن افتتــاحیه دومیــن دوره آمــوزش «مــدیر در قــامت مربــ» بــا اشــاره بــه اهمیــت
توانمندسازی مدیران زن گفت: برای شنیدن صدای زنان، ابتدا باید همه مدیران و مسئولان توانمند شوند.
در حوزه منابع انسان از پیشرفتهترین برنامههای توانافزای ی «مدیر در قامت مرب» دوره آموزش
است که به مدیران مآموزد چونه شنیدن مؤثر، بدون قضاوت و با درک عمیق از مسائل را تمرین

کنند.

وی ادامه داد: این دوره متناسب با نیازهای مدیران زن طراح شده و متواند الوی برای توانمندسازی
مدیران مرد در وزارت کشور نیز باشد.

معاون رئیسجمهور گفت: این دوره متواند مقدمهای برای حضور مؤثرتر زنان در عرصههای مدیریت و
انتخابات آینده باشد و آموزشهای آن باید در سراسر کشور گسترش یابد تا مسیر عدالت جنسیت و

توسعه پایدار تداوم یابد.

این مقام مسئول با اشاره به شافهای موجود در حوزه اقتصادی و سیاس زنان گفت: بیش از ۶۰
درصد ورودی دانشاهها را زنان تشیل مدهند، اما تنها ۱۴ درصد از آنان در فعالیتهای اقتصادی
حضور دارند. همچنین از میان ۲۹۰ کرس مجلس شورای اسلام، تنها ۱۴ کرس در اختیار زنان است.
در انتخابات شوراها نیز سهم زنان کمتر از ۱۰ درصد است. باید تلاش کنیم این نسبت افزایش یابد تا

شهرها به فضاهای مادرانه، خانوادهمحور و حام زنان، سالمندان و کودکان تبدیل شوند.
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