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به نظر مرسد دوران پساكرونا كمكم از راه مرسد و تمام آثار آن ‐فارغ از مثبت و منف‐ در حال
ظاهر شدن است. در اين باره متوان به چند اتفاق تلخ و واكنشبرانيز درباره انتشار فيلمهاي از كتك
خوردن چند دانشآموز توسط معلمهايشان در هفته گذشته اشاره كرد. فيلمهاي دلخراش كه بيش از هر
مسـالهاي، بـه اختلال ارتبـاط بيـن معلمـان و دانشآمـوزان پـس از حضـوري شـدن مـدارس اشـاره دارد.
ارتباط اولين ضرورت يك زندگ اجتماع است، اما كرونا باعث شد تا اختلالها و آسيبهاي زيادي بر

ارتباط و انواع آن به خصوص ارتباط ميان فردي وارد شود. 

در تعريف روابط ميان فردي آمده كه روابط بين فردي فرآيندي است كه به كمك آن متوانيم اطلاعات و
احساسات خود را از طريق پيام به صورت كلام يا غيركلام با  افراد دير به اشتراك بذاريم. در اين
تعريف صحبت از ارتباط فيزي نشده و متوان اين نوع ارتباط را به عنوان يك اختلال و موانع مهم يك
باشد. در همين رابطه كمرن ارتباط ميان فردي برشمرد، به خصوص اگر در زمره خشونت فيزي
شدن روابط ميان فردي در مدارس بيش از هر حوزهاي به چشم مخورد و نيازمند بازتعريف در روابط

معلمان با دانشآموزان هستيم. 
با توجه به اهميت روابط ميان فردي و نقش آن در جلب احترام و اعتماد، نياز است تا معلمان با توجه به
اعتراضهاي كه اخيرا در راستاي احقاق حقوق خود هم داشتهاند، به اين نوع ارتباط اهميت بيشتري
دهند و با كسب آگاه از اين نوع ارتباط و سبكهاي آن، انعطاف بيشتري در برخورد با دانشآموزان يا

والدين آنها از خود نشان دهند.
همچنين با توجه به نتايج پژوهشهاي روانشناخت در مورد اهميت روابط بين فردي، چون اثرات مستقيم
روي سلامت روان، بهرهوري شغل و موفقيت، تندرست و سلامت جسم و افزايش كيفيت زندگ و
خودشوفاي، متوان گفت كه روابط ميان فردي موثر متواند تنها تعامل باشد كه در آن دو برنده
توان شاهد ارتقاي شغلخواهد داشت. به همين خاطر در صورت وجود روابط ميان فردي موثر، م
معلمان عزيز و شوفاي دانشآموزان شد. البته در اين مسير هماري و حمايت نهادهاي بالادست براي
كسب چنين مهارت مهم، ضروري است، چراكه اين مهم از طريق تمرين و ترار و شناخت عوامل

موثر در اين سبك ارتباط حاصل مشود.
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