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اجتماع اعلام شد

2 اسفند 1403
سازمان تأمین اجتماع با صدور اطلاعیهای زمانبندی پرداخت تعهدات به مراکز طرف قرارداد و

بازنشستان از جمله پرداخت عیدی بازنشستان و مستمریبیران سازمان را اعلام کرد.

متن کامل این اطلاعیه و زمانبندی پرداخت تعهدات سازمان تا پایان سال جاری (۱۴۰۳) به شرح زیر
است:

سازمان تأمین اجتماع در راستای ایفای تعهدات خود به شرکای اجتماع، با عنایت به پیشبین منابع
مورد نیاز به طرق مختلف شامل؛ وصول درآمد ماهیانه بیمهای، سود سهام سازمان در شرکتهای تابعه،
خط اعتباری و تسهیلات بان به علاوه وصول مطالبات سازمان از دولت (دریافت بخش از ۷۳ همت
باقمانــده از ظرفیــت بنــد «د» تبصــره «۱۵» قــانون بــودجه سالجــاری) و بــا مساعــدت و تصــمیمات
مقدمات و اخذ مجوز از شورایعال هماهن اقتصادی سران قوا جهت برداشت سود تلفیق انباشت
شـده سازمـان در بـان رفـاه کـارگران تـا سـقف ۲۵ همـت، زمانبنـدی زیـر را جهـت پرداخـت بخشـ از

تعهدات سازمان تأمین اجتماع، برنامهریزی کرده است:
پرداختهای اسفند ۱۴۰۳؛

،اهغیردانش اهها، رادیولوژی و سایر مراکز پاراکلینیآزمایش ،۱‐ پرداخت مطالبات مراکز درمان
پزشان و دندانپزشان، درماناهها، مراکز دیالیز و بیمارستانهای غیردانشاه لغایت پایان شهریورماه

(از ۵ ال ۱۵ اسفند)

۲‐ پرداخت مطالبات داروخانهها لغایت پایان مهرماه، (از ۵ ال ۱۰ اسفند)

۳‐ پرداخت عیدی بازنشستان و مستمریبیران، (۱۸ و ۱۹ اسفند)

۴- پرداخت بخش از حق بیمه تمیل درمان و عمر بازنشستان، (از ۲۰ ال ۲۲ اسفند)

۵- پرداخت حقوق (مستمری) بازنشستان و سایر مستمریبیران، (۲۶ و ۲۷ اسفند)

در این اطلاعیه تصریح شده است معوقه مربوط به متناسبسازی بازنشستان تا پایان مهرماه ۱۴۰۳، با
تأمین منابع فوق ط فروردینماه ۱۴۰۴ پرداخت مشود.
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