
زنــان در بخشهــای مختلــف مــدیریت از مــردان
بهتر عمل مکنند

15 بهمن 1400
زنان در جامعه ما بزرگترین ظرفیت هستند و محور پویای و رشد در همه زمینهها حت اقتصاد کشور،

خانواده است که زنان و مادران خانواده ستون آن هستند.

به گزارش”مادران ودختران” به نقل از خانه ملت، محمدباقر قالیباف پنج شنبه (14 بهمن ماه) در نشست
هـم انـدیش زنـان عضـو شوراهـای اسلامـ شهرهـای مختلـف کشـور کـه عضـو شـورای ائتلاف نیروهـای
انقلاب اسلام نیز هستند ضمن تبری ایام اله دهه و میلاد امام محمد باقر (ع) گفت: اینکه بعد از 40
سال در برخ از حوزهها دچار مشلات جدی هستیم، سوالات را در ذهن ایجاد مکند مبن بر اینه آیا
در مبان و اصول انقلاب اسلام است که نسل امروز و شرایط تغییر یافته و سب زندگ تغییر یافته ما
را با این حجم از مسائل روبرو کرده است. در حقیقت برای پاسخ به این سوالها باید توجه داشته باشیم
که اساس انقلاب دو رکن داشت؛ نخست مبتن بر سنتهای اله و دیری قدرت و حرکت بود که از

مردم نشأت گرفت و ما برای پاسخ به مشلات و چالشها باید به این دو عنصر توجه داشته باشیم.

وی با اشاره به سالهای پیروزی انقلاب افزود: در همان سالها روشهای زیادی برای مبارزه با رژیم
مستبد پهلوی وجود داشت اما امام خمین (ره) از هیچ کدام از روشها استفاده نرد. امام (ره) نه
تشیلات آنچنان به راه انداخت و نه گروه های مسلح را به کار گرفت. ایشان از قدرتهای بیرون نیز
استفاده نردند، در حقیقت امام خمین (ره) به طور مستقیم با مردم صحبت کردند و حت در دوران

پیروزی انقلاب اگر خطای در اداره کشور رخ مداد، دولتها را از طریق مردم تهدید مکردند.

وی اظهـار کـرد: مـا بـه دوران دفـاع مقـدس بعـد از پیـروزی انقلاب افتخـار مکنیـم، چـرا کـه دو عنصـر
سنتهای اله و مردمباوری رکن و اساس آن دوران بود. بسیاری از فرماندهان جن و سرداران شهید
که به جبهه آمدند، یا کارگر، یا معلم، یا دانشآموز یا دانشجو و یا بازاری بودند و در عرصه پیچیده علوم
نظـام کـه از همـه جهـات پیچیـدگهای دارد، مـردم امـورر ا در دسـت گرفتنـد و بهتریـن بـازده را در

کمترین زمان از خود نشان دادند. 

رئیس مجلس شورای اسلام در ادامه بحث خود به موضوع زنان اشاره کرد و گفت: با همین ناه
مبینیم که در برخ زمانها ما حت در جبهه انقلاب در بعض از موضوعات دچار ضعف، تردید یا

لنت زبان شدیم که ی از این حوزهها حوزه های مرتبط با زنان است.

وی افزود: ما خواسته یا ناخواسته زنان و مادران را در دوراه قرار دادیم که بین مادری، خانهداری و
تربیت فرزندان و محیط اجتماع و علم و رشد در جامعه ی را انتخاب کنند؛ حت اگر در مقطع این
حرف را نزدیم، در عمل فرصت هم برای زنان ایجاد نردیم، این در حال است که زنان در بخشهای
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مختلف مدیریت، در مسائل اجرای متوانند از مردان بهتر عمل کنند.

وی بــا بیــان اینــه زنــان از جهــات مختلــف کارآمــدتر و شفــافتر هســتند و آســیبها و مفاســدی کــه در
نظامهای اداری و اجرای وجود دارد، در بین زنان در حداقل ممن است تاکید کرد: البته معنای این
حرف آن نیست که زنان هر کجا وارد شوند باید مردوارگ کنند تا بوییم مدیران خوب هستند زیرا این

بحرمت به شأن زنان است. 

رئیس قوه مقنه افزود: خانمها با تمام ویژگهای زنانه و مادر بودن متوانند در جایاههای مختلف قرار
گیرند، ما همه انسانیم و در بعد انسانیت هیچ تفاوت بین زنان و مردان وجود ندارد اما حتما شئونات زن

و مرد در محیطهای اجتماع متفاوت است و این به معنای محدودیت نیست.

و رشد در همه زمینهها حت وی  تاکید کرد: زنان در جامعه ما بزرگترین ظرفیت هستند و محور پویای
اقتصاد کشور، خانواده است که زنان و مادران خانواده ستون آن هستند.

رییس مجلس در پاسخ به سوال درباره تبعیضهای ناروا و بعدالتها در ناه مدیریت به زنان گفت:
همه ما باور داریم که در جبهه نیروهای انقلاب اسلام به این بعدالتها با شایستهسالاری، شایسته

گزین و شایسته پروری پایان دهیم و آن را سامان بخشیم.

رئیس مجلس شورای اسلام با بیان اینه اگر سنتهای اله و مردم باوری مبنا قرار گیرد، انقلاب با
قدرت و بر پایه و اساس کارش پیش م رود، گفت: هر فعالیت اجتماع، سیاس، علم و مدیریت به
کار سازمان و سازمانده کارهای تشیلات نیاز دارد، برای آشنای با کارهای تشیلات متوان به
یادداشتها و سخنرانهای شهید بهشت مراجعه کرد که قویترین، منسجمترین و موثرترین یادداشتها

را در حوزه تشیلات دارد.

وی اضافه کرد: ما به ظرفیت جوانان باید توجه داشته باشیم البته جوانرای به معنای حذف سرمایهها و
تجربیات غلط ترین برداشت از کار تشیلات است.

قالیباف تاکید کرد: ما با تیه به سنتهای اله و مردم باوری باید کار تشیلات را پیش ببریم، به همین
دلیـل اسـت کـه مگـوییم اقتصـاد مـا درسـت نمشـود مـر آن کـه نـاه دولتـ از حـوزه اقتصـاد رخـت

بربندد. 

تب امام خمینه ما باید فرزند زمانه خویش باشیم افزود: در مرئیس قوه مقنه همچنین با تاکید بر این
(ره) عقلانیت، معنویت و عدالت مبنا بود و ما بر همین اساس باید عمل کنیم. ما به نوگرای نیاز داریم

لذا با توجه به اتفاقات باید خلاقانه عمل کنیم و تصمیم بیریم.

http://madarandokhtaran.ir/نگاه مدیریتی ، زنان
http://madarandokhtaran.ir/مکتب امام خمیتی

