
چه کسانی امسال کمترین عیدی را
میگیرند؟

عیدی کارگران براساس فرمولی که شورای عالی کار مشخص کرده، تعیین
میشود. این عیدی شامل همه کارگران از جمله کسانی که یک ماه

کارکرد دارند نیز میشود.

به گزارش “مادران و دختران” به نقل از تجارتنیوز، عیدی کارگران
از طریق فرمولی که شورای عالی کار مشخص کرده، تعیین میشود. اگر
کارگری یک سال در محل کار خود سابقه پرداخت حق بیمه داشته باشد،

معادل دو تا سه ماه پایه حقوق عیدی دریافت میکند.

از آنجایی که حداقل دستمزد در سال جاری دو میلیون و ۶۵۵ هزار و
۴۹۵ تومان است. به این ترتیب با احتساب دو برابر حداقل دستمزد،
کف عیدی امسال کارگران پنج میلیون و ۳۱۰ هزار و ۹۹۰ تومان است.

حداکثر آن هفت میلیون و ۹۶۶ هزار و ۴۸۵ تومان است.

عیدی شامل همه کارگران میشود، حتی کسانی که یک ماه سابقه پرداخت
حق بیمه دارند نیز عیدی دریافت میکنند. عیدی این دسته از کارگران
به میزان «دو برابر حقوق پایه مندرج در فیش حقوقی، تقسیم بر ۱۲،

ضربدر تعداد ماه کارکرد» محاسبه میشود.

به این ترتیب مبلغ عیدی کارگران برای ۱۱ ماه کارکرد چهار میلیون
و ۸۶۷ هزار تومان، برای ۱۰ ماه کارکرد چهار میلیون و ۴۲۲ هزار
تومان است. همچنین کسانی که شش ماه از سال را حق بیمه دارند،
عیدی دو میلیون و ۶۵۵ هزار تومان است. کمترین عیدی نیز برای
کسانی است که یک ماه کارکرد دارند که میزان آن ۴۲۲ هزار تومان

برآرد میشود.
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